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1. Zakladni udaje

Nazev Pedagogicko-psychologické poradna Usteckého kraje
a Zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik,
Teplice, prispévkova organizace

Sidlo Lipova 651/9, Teplice

Ztizovatel Ustecky kraj, Velka Hradebni 3118/48, 400 002 Usti nad Labem
Webové stranky www.pppuk.cz

Reditelka Mgr. Ingrid Stroblova

Piehled odloucenych pracovist’

1. PPP Décin Cs. armady 1164/8, 405 02 Dé&¢in
2. PPP Chomutov Na Prahone¢ 4800, 430 03 Chomutov
3. PPP Kadan Fibichova 1129, 432 01 Kadan
4. PPP Litoméfice Palachova 18, 412 01 Litomé&fice
5. PPP Louny Postoloprtska 2636, 440 01 Louny
6. PPP Most J. Palacha 1534, 434 01 Most,
elokované pracoviste Litvinov, gafafikova 991, 416 01 Litvinov

7. PPP Rumburk Sukova 6, 408 01 Rumburk

8. PPP Roudnice n. L. Karlovo nam. 71, 413 01 Roudnice nad Labem
9. PPP Usti nad Labem Celakovského 703/2, 400 07 Usti nad Labem
10. PPP Zatec Smetanovo nam. 331, 438 01 Zatec

11. PPP Teplice Lipova 651/9, 415 01 Teplice
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2. Piehled pracovniki a jejich vzdélavani

obdobi 2017/2018
Pracovisté Psycholog Specialni Socialni
pedagog pracovnice

Décin 2 2 2
Chomutov 2 6 2
Kadan 2 5 1
Litom¢éfice 4 4 2
Louny 2 4 2
Most 2 5 2
Roudnice n. L. 1 1 1
Rumburk 1 2 1
Teplice 2 7 2
Usti n. L. 2 6 2
Zatec 1 3 2
Celkem 21 45 19

Ve gkolnim roce 2017/2018 bylo opétovné vyuzito dotaéniho programu MSMT na posileni
kapacit skolskych zafizeni. Pfesto doslo ke snizeni poctu, ale 1 ivazkd odbornych pracovniki
- ptedevsim psychologti. Zakladni i stfedni Skoly nyni snadnéji finanéné dosdhnou na ztizeni
pozice Skolniho psychologa. Prace psychologa ve Skolach je vice rozmanitd, administrativné
nesrovnatelné¢ méné narocnd a casto i1 lépe honorovana, proto néktefi psychologové voli
odchod do Skol. Z kapacitnich divodi musela byt nésledné uzaviena dvé elokovana
pracoviSté. V poradnach, ve kterych neni naplnéna potieba psychologt, se prodlouzily ¢ekaci
lhiity.

V uplynulém Skolnim roce se jiz poradny dobfe zadaptovaly ve zménach zakotvenych nové
ve vyhlasce ¢. 27/2016 o vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zakd

nadanych, dafi se aplikovat nové legislativni upravy do praxe.

Vzdélavani a podpora osobniho rozvoje zaméstnancu

Kazdy z odbornych pracovnikii absolvoval dvé a vice Skoleni dle odborného zaméteni
a v souladu s planem vzd¢lavani.
Béhem roku probéhla ¢tyfi pracovni setkdni zacinajicich odbornych pracovnikdi nasi

organizace pod vedenim zkuSenych kolegi.
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Pokracovala ¢innost odbornych sekci — psychodiagnostiky, specidlnich pedagogt, socidlnich
pracovnic a primarni prevence.

Socialni pracovnice jsou proskolovany v rozsahu 24 hodin ro¢né, vzdy ve vztahu k potfebam
pracoviste.

V kvétnu probéhl tieti roénik celokrajského aktivu odbornych pracovniki PPP UK.

Celkové néklady na dalsi vzdélavani pracovnikl presahly ¢astku 200 tisic korun.

3. Cinnost jednotlivych pedagogicko-psychologickych poraden

Z ptilozeného grafu vyplyvé, ze doslo k néartstu ve sledovanych ukazatelich, které se tykaji
poctu klientl, jimz byla poskytnuta péce. Vyznamny vzestup se ukazal pfedevsim v poctu

individudlnich c¢innosti s klienty, kdy nardst souvisi se zavadénim novych legislativnich

postupti.
r r ' r
Srovnani - $kolni rok 2014/15, 2015/16, 2016/17 a 2017/18
|
y
35 ¢ ph
m
30
Ll o
20
) Ek3182015
15 [ @k 31.8.2016
1w Wk 31.82017
a2
I B E - AN Ek3182018
- o a4 AN
,d o i o o g o
metodicke Odborné cdborné doporuceni k MZ  klienti, kterym klie nti celkem
konzultace s podklady pro podklady pro klientim se byla poskytnuta {w tisicich)
ped. prac. OVM (OSPOD, vzdé lavac specialnimi indwviduaini péce
(v tisicich) soudy ai.) opatieni vzdél. potrebami {w tisicich)
v tisicich (w tisicich) [ wtis)

Pii globalni analyze se ukazuje jako hlavni problém nedostatek psychologl. Tento fakt
nemuzeme ovlivnit, kvalifikovanych psychologli je vregionu malo a malo jich rovnéz
studuje, kapacitni nabidka univerzit nekopiruje potfebu a zdjem o tuto praci v nasem regionu.
Nedostatek psychologlti vede k prodluZzovani cekacich lhit na psychologické vysSetfeni.

Zaroven umoznuje pokryt pouze diagnostickou c¢innost a nikoli ostatni ze standardnich
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¢innosti (dlouhodobéjsi péce o déti s vychovnymi potizemi, ADHD, déti s mimofadnym
nadanim, terapeutickd ¢innost apod.).

Vsechny ostatni bézné obtize se s podporou ziizovatele daii pritbézné fesit.

PPP Dé&in, Cs.armady 1164/8, 405 02 Décin

Poradna poskytuje sluzby v prostorach VOS a SPS strojni, stavebni a dopravni v D&&ing.
Cinnost poradny aktualnd zajist'uji 2 psychologové na plny uvazek, 2 specialni pedagozky
(1,5 uvazku prepocteno), 1 metodik prevence (1 uvazek), 1 socialni pracovnice (1 uvazek) a 1
administrativni pracovnice (1 tivazek).

V personalnim obsazeni doslo ke zménadm. Snizil se pocet psychologii (odchod do dichodu,
matefskd dovolend). V tinoru 2018 doslo ke zméné vedeni poradny. Nedostatek psychologl se
promitl do nardstu objedndvacich lhit - je to jeden z hlavnich problému, se kterymi se
potykame. Zarovenn se ale stabilizovala situace kolem nové legislativy. Trvad a uspésné
pokracuje nastavend spoluprace se Skolami nejen v D&Cin€, kterd ma velmi pozitivni efekt na
zvladdni naporu administrativy a vzajemnou komunikaci a vztahy. VSichni pedagogicti
poradctiim, ucitelim, rodic¢im dle potieb Skoly. Ze kol se ndm dostava pozitivni zpétné vazby
v souvislosti s timto nastavenym systémem.

V tomto roce se décinska poradna zapojila do projektu supervize pro tymy a jednotlivé
pracovniky, coZ napomohlo ke stabilizaci tymu, zlepsila se celkova atmosféra na pracovisti.
Pracovnici poradny absolvovali jako kazdy rok vzdélavaci akce a seminafe dle své
specializace a zajmi a dle moznosti organizace v ramci DVPP, piipadné NUV (metody
zamé&fené na diagnostiku dyskalkulie u déti, Skoleni k uzptisobeni podminek k maturitdm pro
zaky SS, KU programy a dalsi). Zaméstnanci poradny se pravidelné Gicastnili odbornych sekei
probihajicich pod zastitou PPP UK (zaméfené na psychology a metodiky prevence, zadinajici
pracovniky). Probéhlo Skoleni v souvislosti s GDPR. Soubézné se uskuteciiuje vzdélavani
socidlnich pracovnic, které bude pokracovat i v dal§im Skolnim roce.

Ve Skolnim roce 2017/2018 jsme v PPP Dé&Cin poskytli poradenské sluzby 1627 klientim
mateiskych, zakladnich a stfednich skol.

Cinnost poradny spoéivala pievazné v klasickych poradenskych sluzbach v podobé

psychologické a specidlné pedagogické diagnostiky a poradenstvi, individualnich konzultaci
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pro rodi¢e déti, koordinatory inkluze, ucitele a vychovné poradce, v prevenci rizikového
chovani a dale dle rozsahu SZ. V nabidce poradny byly pro klienty i nadale ambulantni
individualni reedukacni programy SPU, kterym se vénuji specialni pedagogové, a které budou
probihat i nadale. V ptipad¢ zajmu program KUPREYV pro piedskolni déti.

Byly vedeny pravidelné metodické porady pro vychovné poradce. Probihaly pravidelné
schiizky pro sSkolni metodiky prevence. Metodik prevence se ucastnil spole¢nych jednani
s dalSimi institucemi ¢i organizacemi (Prosapia, OSPOD, MM D¢Cin, socialni sluzby,
nizkoprahova centra).

Poradna se jako kazdoro¢né zapojila v bfeznu 2018 do spolupréce pfi pfijimacim fizeni
Cesko-saského gymnazia v Pirng. Pokratuje spoluprace s odborniky jinych zafizeni
a organizaci (OSPOD, SVP, SPC, PMS, PPP, IPS UP, MM D&in, lékafi, nizkoprahova
centra apod.).

Probéhly 2 besedy v matetskych skolach s rodic¢i predskolaki na téma problematiky ADHD,
Skolni zralosti, nastupu do Skoly. Na podzim 2017 se uskutecnila pfednaska pro studenty

prvnich ro¢nikii dé€inského gymnazia s tématem ptestup na SS a efektivni zplisoby uceni.

PPP Chomutov, Na Pruhoné 4800. 430 03 Chomutov

V PPP Chomutov pracovalo celkem 7 odbornych pracovnikti — 2 psycholozky a 5 specialnich
pedagogti. DalSimi ¢leny tymu byly 2 socialni pracovnice a 1 asistentka vedouci. V prub¢hu
Skolniho roku bylo pracovisté¢ posileno o 2 specidlni pedagozky (1,3 tvazku). V zavéru
Skolniho roku bylo zaméstnano celkem 12 pracovnikti (2 psycholozky, 7 specialnich

pedagogd, 2 socialni pracovnice a 1 asistentka) — pfepocteno v souhrnu na uvazky 10.,8.

Usili o stabilizaci tymu se pozitivné projevilo v zastaveni odlivu klientli z poradny Chomutov
(0 50% klesl pocet Zadosti o pfevod spisu) na jind pracoviste.

Odborné pracovnice absolvovaly celkem 30 Skoleni, 2 pracovnice pracovaly v sekci
zacinajicich pracovniki.

Pokracovala spolupréce s pfisluSnymi institucemi:

Poradny pro integraci z Usti n. L. - problematiku integranich a vzdé&lavacich aktivit pro déti
cizinci

Poradny pro manzelstvi, rodinu a mezilidské vztahy (v€etné zadmérti socidlné aktivizacni

sluzby pro osoby se zdravotnim postizenim)
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Aktivni ucasti bylo zajiSténo zastupovani pracovnic PPP Chomutov na jednotlivych sekcich
organizovanych v ramci PPPUK. Aktivni Gi¢ast na Aktivu PPPUK méla kolegyné realizujici
na pracovisti ergoterapii.

Za vykazovany skolni rok byly obnoveny aktivity metodika prevence - byly realizovany
opakované interven¢ni programy (celkem pro 81 zakti v 9 setkanich).

Ve spolupraci se stfednimi Skolami byla pracovnicemi PPP zajiSténa preventivni Cast
adaptacniho pobytu vSech prvnich ro¢nikti Gymnazia Chomutov, kdy se aktivity ztc¢astnilo
celkem 112 zakd.

V pribéhu Skolniho roku byly pfi PPP nabizeny dal$i 3 podplrné skupiny, které nebyly
realizovany z divodu mensiho z4jmu ¢i ¢asového nesouladu.

Od jara r. 2018 je novinkou v poskytovani sluzeb 2 mési¢ni individualni ergoterapeuticky
program pro zlepseni jemné motoriky u zaki ZS (predevsim na podatku $kolni dochazky v 1.
- 3. tfid¢€). Této nabidky prozatim vyuzilo 12 klientt.

Pravideln¢ byly svolavany porady metodikl prevence a vychovnych poradcti. Ve Skolnim
roce 2017/18 bylo realizovano 8 setkani.

V oblasti péce o klienty piedskolniho a mladsiho Skolniho véku probéhla setkani se 160 rodici
predskolnich déti v ramci besed s tématem zaSkoleni a tiskali pii nastupu ditéte do zédkladniho
vzdelavani.

Navic bylo uskutecnéno 19 setkani skupin pfedSkolaki, které byly zacileny pfedevSim na
rozvoj grafomotoriky, vizuomotoriky, vizudlni a sluchovou diferenciaci, jazykovou
a predmatematickou ptipravu véetné€ rozvoje pracovnich navykd.

Na zédklad¢ poptavky nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez MOLO Chomutov byla
pro klienty realizovana pfednaska na téma ,,U¢eni nemusi byt muceni*.

Pro zainajici kolegy PPPUK byl pracovnici poradny lektorsky spoluzajistovan ,,Seminéi pro
zacinaji pracovniky PPP” na jednotlivych poradnach.

V souvislosti se zmé&nami legislativy MSMT CR se pozadavky na sluzby PPP vyznamné
zvysily. Narlst jsme zaznamenali pifedev§im v poctu navstév Skol, kdy byly realizovany
konzultace s koordinatory inkluze, konzultace s pedagogy, naslechy ve ttidach, aj. Celkove
bylo uskutecnéno 255 navstév Skol. Dale pak byla u 758 74kl vyhodnocena ucinnost a

funk¢nost stupiii podpory ptipadné IVP.
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V ramci péce o zdky s LMP (komplikovanou ukonc¢enim péce SPC Litvinov o déti z oblasti
Chomutova) jsme uskutecnili rediagnostiku pro 64 klientd Skoly a tfid ziizenych dle §16,
odst. 9.

Bylo realizovéano 20 vysetfeni s individualnimi konzultacemi k dal§imu profesnimu ristu pro
zéky zakladnich, ale i stfednich skol a jejich zakonné zastupce.

Dobie zabezpecena je sluzba vydavani odbornych vyjadieni k upravé podminek konani MZ.
Nové byla ke konci obdobi, s naslednym pifesahem do dalSiho Skolniho roku, zahijena
logopedicka naprava.

Pokracovala uzka spoluprace s Détskym domovem Chomutov a Vysokd Pec, s FOD
Klokéanek i OSPOD, kde byly pracovnice PPP pfizvany i k piipadovym konferencim.

Intenzivni a bezproblémova je stald spoluprace s pedopsychiatry a neurology.

PPP Kadarn, Fibichova 1129, 431 01 Kadan

Pracovist¢ PPP Kadan zajistuje komplexni poradensky servis klientim nejen z Kadang,
Kléasterce nad Ohii a pfrilehlych obci, ale vramci Stfediska podpory nadani i klientim
zcelého Usteckého kraje. Vtomto Skolnim roce zajistovaly poradenské sluzby 2
psycholozky, 5 specidlnich pedagozek a 1 socidlni pracovnice. Béhem $kolniho roku odesla
na matetskou dovolenou pracovnice zajist'ujici pozici metodika prevence, ktera zatim nebyla
nahrazena.

Doslo ke zméné na pozici vedouci PPP, pfedchozi vedouci zlstala na pozici psycholozky
a koordinatorky pro nadané. Stabilita kvalitniho poradenského tymu je velmi pfinosna.
VSechny pracovnice PPP Kadai se pravidelné vzdélavaji v ramci DVPP v préaci s novymi
testy a v dovednostech, které pomahaji zlepSovat kvalitu poradenskych sluzeb. Ucastnily se
konferenci, napt. Psychologickd diagnostika Brno 2017, XIV. ro¢nik Konference primarni
prevence rizikového chovani v Praze aj. V ramci poradny probihaji pravidelné intervize,
zaroven probihaji na pracovisti supervize organizované NUV Praha. Problémem nejen PPP
Kadan je plnéni zakonné cekaci lhity pfedevsim pro nedostatek odbornych pracovniki.
NejcastejSimi zakdzkami jsou 1 nadédle vyukové obtize Zzaka, pfibyvaji klienti s vychovnymi
problémy a v posledni dobé¢ 1 se zavaznymi etopedickymi problémy. Nartsta pocet klienti
vyzadujicich komplexni psychologickou a specidlné-pedagogickou diagnostiku vedouci
k identifikaci mimotfadného intelektového nadani a souvisejici naslednd péce o tyto zaky
z celého Usteckého kraje. Nasimi klienty byly i déti v predskolnim véku, vétsinou kvili

8
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posouzeni Skolni zralosti. Naddle pokracujeme v testovani profesni orientace zakl devatych
roénikt ZS, které piispiva k volbé vhodné vzdélavaci drahy 7akti a pomaha piedchazet
studijnimu selhéni na stfednich Skolach. Probihala vysetteni zakt vzdélavanych na stfednich
Skolach kviili nastaveni uzptisobeni podminek pro konani MZ. 1 vtomto Skolnim roce
probéhl skupinovy rozvijejici program pro déti s OSD Duhové hrani. Probihaly besedy v MS
na téma Skolni zralost a dobry start do Skoly. Poskytujeme moznost i¢asti na individualnich
programech jako je KUPOZ (program pro rozvoj pozornosti pro déti 8-12 let), KUPREV
(primarn¢ preventivni parovy program pro déti 4-8 let), ROPRATEM (rozvoj pracovniho
tempa pro déti od 9 let). Poskytujeme psychologické a etopedické konzultace. Logopedii
poskytuje pravidelné v prostorach PPP Kadann SPC Mé¢cholupy. Zaméstnanci PPP Kadan se
aktivné ucastni setkani riznych komisi mésta — OSPOD, Tym pro déti a mladez, piipadové
komise apod., organizuji pravidelna setkani vychovnych poradct.

V PPP Kadan probihaji staze studentt stfednich kol pfevazné se socialnim zamétenim.

PPP Litomérice, Palachova 18, 412 01 Litoméfice

V PPP Litométice dlouhodobé pracuje stabilni tym odbornikli s vyvdZenym zastoupenim
jednotlivych odbornosti. Celkovy pocet odbornych pracovnikdi byl 9, ztoho jedna
psycholozka byla na matefské dovolené. PiepocCteno na uvazky 7,8. Psychologové 3
(ptepocteno na uvazky 2,8), specialni pedagogové 4 (vSichni plny tivazek, z toho metodicka
prevence v rozsahu 0,6), socidlni pracovnice — 1 — plny Givazek a na plny tivazek asistentka.
Od tnora 2018 byl tym rozsifen o pracovnici z projektu IKAP, ktera je s vazkem 0,5
zaméstnana na pozici koordinatora kariérového poradenstvi.

PPP Litoméfice je umisténa v prondjmu v prostorach meésta Litoméfice, kde nadéle zlstava.
Vyhledové M&U Litoméfice zvazuje zménu puisobisté poradny.

Pro naSe klienty zajiStujeme Sirokou nabidku standardnich sluzeb dle vyhlasky 72/2016 Sb.
v platném znéni. Spole¢né s diagnostickou a poradenskou cinnosti nabizime Zakim
individualni terapie pod vedenim psychologli, skupinové terapie pro Zaky s problémy ve
vrstevnickych vztazich, reedukacni programy zaméiené na napravu leh¢ich logopedickych
vad, rozvoj dil¢ich funkci, reedukaci SPU, grafomotorické kurzy, rozvojové programy
KUPOZ (zamétené na déti s ADHD), KUPREV a program HYPO urcéeny pro déti pred

nastupem do 1. tiidy ZS. V ramci primarni prevence realizujeme v zdkladnich a stfednich
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Skolach intervencni programy zaméfené na upravu vztahii v tfidnich kolektivech a také
programy primarni prevence (MS, ZS).

Pracovnici PPP poskytuji metodické vedeni a odborné konzultace vychovnym poradciim,
Skolnim metodiklim prevence a ostatnim pedagogim pii vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami i tvorbé a realizaci preventivnich programt Skol. Sluzby primérni
prevence poskytuje PPP Litométice také pro oblast Roudnicka.

Ve Skolnim roce 2017/2018 PPP Litomeétice poskytla poradenské sluzby 823 klientim
mateiskych, zdkladnich a stfednich Skol. Preventivnich programti vSeobecné primarni
prevence se zcastnilo 472 zaki zékladnich Skol a 348 déti predskolnich tfid matetskych skol.
Vysoké naroky kladené na praci poradenskych pracovnikii v souvislosti s ¢astymi zménami
legislativnich pozadavkil tykajicich se zakli se specidlnimi vzdéldvacimi potifebami
a dlouhodobé pracovni neschopnost odbornych pracovnic (na podzim 2017 — 3 meésice
specialni pedagozka, jaro 2018 - 3 mésice psycholozka) zpisobily potize pti dodrzovani
zakonnych lhit na realizaci poradenskych sluzeb.

Poradna dlouhodobé intenzivné spolupracuje s matefskymi, zakladnimi a stfednimi Skolami
v regionu 1 s dal$imi organizacemi (Méstskym ufadem Litoméfice, Knihovnou K. H. Machy,
mistnimi NNO atd.)

- Spolupréce se sluzbou Komunitniho planovéni socidlnich sluzeb — pracovni skupina
pro rodinu, déti a mladez; na prelomu fijna a listopadu 2017 clenové skupiny
zrealizovali 5. Tyden prevence pro litoméfické zakladni Skoly, v programu byla pod
metodickym vedenim pracovnic PPP vyuZita hra Jak se nestat zavislakem.

- Uast v Komisi pro socidlné pravni ochranu déti MEU Litométice
a Multidisciplinarnim tymu pod vedenim Probac¢ni a mediac¢ni sluzby.

- Ukast ve Skupiné prevence kriminality M&U Litoméfice, spoluprice pii tvorbé
a realizaci preventivnich aktivit pro litométické Skoly (projekt Pratelé).

-V obdobi od biezna do kvétna 2018 jsme proskolili dalsi skupinu peer-aktivisti za
finanéni podpory M&U Litoméfice. Tito studenti budou od za¥i 2018 realizovat
program Ptételé na zékladnich Skolach v Litométicich.

- Specialni pedagozka uskutecnila 2 ptrednaSky pro studenty pedagogického lycea
a oboru predikolni a mimoskolni vychovy SSPgHS Litoméfice. Témata prednasek:

Skolni zralost a §kolni p¥ipravenost, &innost PPP Litoméfice.
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- Prezentace PPP na vystavé zakladnich Skol pro rodice predskolékd, kterd se konala
6.2.2018.

- Sest mésicti probihajici piipadova supervize vedena PhDr. J. Brozou (hrazena
z projektu KIPR).

- Dalsi prohlubovani spoluprace se Skolami vSech stupiii v regionu 1 dal§imi
institucemi.

- Siroka nabidka v oblasti primarni prevence rizikového chovani (v MS, ZS a SS),
zajisténi sluzeb primarni prevence také pro oblast Roudnicka, tymova prace pfti
diagnostice tfidnich kolektivii.

- 4 pracovnice se zucastnily celkem 6 vzdélavacich akci pofadanych riznymi

organizacemi.

PPP Louny, Postoloprtska 2636. 440 01 Louny

V uplynulém $kolnim roce doslo ke zménam v zastoupeni odbornych pracovnikd.

Zmény probihaly pfedevsim v poctu psychologi, ktery se opakované ménil od 2,1 tivazku az
po aktualni stav 1,1 tvazku, ktery je zcela nedostacujici. K odlivu psychologti dochazi
ptedevsim pro administrativni ptetizeni. Tym specidlnich pedagogii 1ze oznacit za stabilni.
Struktura zakazek byla obdobna jako v loniském Skolnim roce.

S nartstem zakazek nartstaly i sluzby pedagogickym pracovnikiim — podle platné legislativy i
nadale bylo nutné zjiStovat aktudlni podminky vzd€lavani na vSech Skolach regionu, poté
byly realizovany osobni konzultace na skolach — u kazdého vySetfeného klienta bylo nezbytné
konzultovat se Skolou navrhy podptirnych opatieni, tato ¢innost PPP (konzultace se Skolami)
vychdzi 1 z aktualné platné legislativy.

Narostla 1 ¢innost poradenska se zdkonnymi zdstupci — nutnost konzultovat i1 opakované
zavery a doporuceni v ptipad€ zmén po konzultaci PO ve Skolach, dale se ve statistice noveé
uvadi pod poradenskou cinnost se zdkonnymi zastupci i konzultace vysledki komplexni
individualni diagnostiky na rozdil od loniského Skolniho roku.

I pfes komplikovanou personalni situaci v pribéhu celého Skolniho roku doslo k vyraznému
navyseni poctu ¢innosti i komplexni diagnostiky.

Oproti lofiskému Skolnimu roku byl navySen pocet realizovanych preventivnich programi
pro MS. Poptavané preventivni programy v ZS nebyly z kapacitnich divodt realizovany.
Pretrvava zéjem o psychologické a specialné pedagogické konzultace.
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I ptes puisobeni dvou SPC v nasem regionu (SPC Zatec a SPC Mécholupy) a soukromych
poradenskych subjektli stdle nartistaji zadosti novych klientli i z jinych regionli, nartsta
rovnez zajem Skol o nase sluzby.
Pracovnice PPP Louny se priubézné vzdélavaly, v primeéru absolvovala kazda dvé vzdélavaci
akce. Na pracovisti probihala supervize (projekt KIPR — NUV Praha).
Poskytnuté programy, konzultace a napravy:
- Rozvijejici program pro déti s OSD — pro déti piedskolniho véku, zejm. po OSD —
individualni 1 skupinovy zaméfeny na rozvoj percepéné motorickych funkci, feCovych
funkci, matematickych piedstav, koncentrace pozornosti a;.
- KUPOZ - individualni program pro rozvoj pozornosti, zrakového a sluchového
vnimani, paméti logického mysleni a vyjadiovacich schopnosti u déti ve véku 8-12 let
- HYPO - individudlni program pro déti s nadmérmou pohybovou aktivitou
a s poruchami pozornosti, i pro déti nezralé s odkladem Skolni dochézky ve véku od
5,5 do 6,5 let (W¢inny az do véku 8 let) + metodické vedeni rodiCe, program je
zaméteny na posileni zrakového a sluchového vnimdani, rozvoj vizuomotorické
koordinace, kognitivnich funkei, koncentrace pozornosti a kratkodobé paméti
- psychologické konzultace - k vychovné problematice (problémy doma, v MS, ZS,
SS), adapta¢ni problémy — zmény v rodiné (rozvod, zmény rodinného systému, amrti
v rodiné, narozeni sourozencl atd.), zmény Skolniho prostfedi, podpora sebevédomi,
prace se strachem a uzkosti, slozité zivotni situace, konflikty s vrstevniky, témata
hledani mista v kolektivu, partnerské problémy, podpora sebeovladéani, rozvoj
socidlnich dovednosti, nacvik relaxacnich a dechovych cviceni,...
- reedukace SPU a specidlné¢ pedagogické konzultace — individudlni napravy
specifickych vyvojovych poruch udeni u déti od 1. stupné ZS, k podpofe domaci
piipravy, pomoc s vytvarenim pomiicek pro lepSi zvladnuti uciva, konzultace ke
stylfim uéeni (pfedevsim pro 2. stupei ZS a SS),...
- programy primarni prevence - Preventivni program pro déti matefskych Skol —
ostatni programy prevence vZS a SS nebyly zkapacitnich divodi na $kolach
nabizeny ani realizovany.
Spoluprace s jinymi subjekty a jinymi SPZ :
- SPC Zatec, Mé&cholupy, Teplice
- DPN Louny
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- M&U Louny (SPOD a kurétor pro déti a mladez, Komunitni plan mésta Loun)

- Méstské knihovna Louny

- Utad prace Louny

- Probacni a mediacni sluzba Louny

- K-centrum Zatec

- Centrum krizov¢ intervence pro déti, mladez a rodinu o.s. Spirala

- Romano Jasnica Louny (spoluprace vramci podpory slabych zakd i vcetné
spoluprace s rodinou)

- sdruzeni Vavtinec Postoloprty (spoluprace v rdmci podpory slabych zaki i véetné
spoluprace s rodinou)

- SVP Most, Slany, Buskovice

- Poradna pro rodinu, manZelstvi a mezilidské vztahy Louny

- odborni lékaii

PPP Most, J. Palacha 1534, 434 01 Most

Ve sk. roce 2017/2018 pracovalo na nasem pracovisti 7 odbornych pracovnikd,
2 psychologové, 4 specialni pedagogové, 1 socialni pracovnice (piepocteno na uvazky 5,75).
Oproti pfedchozimu $k. roku doslo k poklesu odbornych pracovnikii o 2, ale jiz od 1.10.2017
nastoupila nova specialni pedagozka, misto psychologa je zatim neobsazeno. Nase PPP se jiz
dlouhodobé¢ potyka s nizkym pocétem odbornych pracovnikli vzhledem k potencialni klientele
regionu. Pri¢inou jsou nesplnéné kvalifikacni pfedpoklady zdjemcid o pozici specidlni
pedagog, psycholog (chybi VS vregionu, kterd by piipravovala specidlni pedagogy
a psychology pro vykon této profese), dale pak zat€z odbornych pracovnikii spocivajici
predevsim v nardstu a naro¢nosti administrativni prace.

PPP Most sidli jiz od roku 1997 v budové ZS a SS specialni, Most, J. Palacha 1534. Na jate
2018 probihala planovana oprava stfechy, kdy doSlo k poSkozeni 3. NP. V duasledku
havarijniho stavu zanikla ¢ekdrna, mistnost pro skupinovd vySetfeni, pracovisté socidlni
pracovnice, mistnosti odbornych pracovnika, ¢ast klientely bylo nutno pfesmérovat na nase
elokované pracovisté v Litvinoveé. Piesto provoz nebyl omezen a dle moznosti pozadovana

Setfeni byla kontinudln€ provadéna. Situace byla enormné naro¢na pro pracovniky PPP.
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Podafilo se zvladnout zmény souvisejici s novou legislativou a naplnit nova opatieni
vychazejici ze vzeslé diagnostiky (novy systém zpracovani, konzultacni Cinnost, navstévy
Skol), v disledku toho doslo k vyraznému nartstu administrativni zatéze. Velmi pozitivni je
bliz§i a castéjSi kontakt se Skolami, posileni spoluprace a komunikace v triddé odborny
pracovnik, zdkonny zastupce, ucitel.

Nejvétsi ¢ast nasi prace spocivala v diagnostice vyukovych obtizi, rozumovych piedpoklada
piedevsim u zakl zakladnich Skol (jak prvovysetieni, tak vySetfeni kontrolni), u zakut, ktefi
koncili povinnou Skolni dochazku a rodi¢e zadali doporuceni ke vzdélavani na E oborech.
V predskolnim véku kromé vySetfeni Skolni zralosti k nam ptichazely déti, jejichz rodice
7adali doporuceni jak s ditétem pracovat, zpravidla impulz vzesel z MS, &asta byla zadost
o doporuceni asistenta pedagoga (ADHD, vyvojové opozdéni, vady feci, emocni poruchy).
V ramci adekvatniho posouzeni situace u predskolédki nebo zakti ZS probihala pozorovani
ve Skolnim prostiedi. Naplni nasi prace byla téz rediagnostika u zaki s LMP. Jako kazdy rok,
probihala vySetfeni budouci profesni orientace zaka 9. tiid, kariérové poradenstvi, konzultacni
Cinnosti. Nejéast&ji k nam pfichazeli Zaci 1. stupné ZS, dale klienti, které mame v pédi-
kontrolni vySetfeni nastavenych podpiirnych opatieni, studenti SS, at’ uz v souvislosti
s pretrvavajicimi vyukovymi obtizemi nebo s zadosti o uzplisobeni podminek pro konani
zavéreénych zkousek nebo zkousky maturitni. Vyjadfovali jsme se i k individudlnimu
vzdélavani (zpravidla Zaci 1. stupng, sportovné nadani), k IVP- studenti SS- zdravotni obtize.
Na vSech Skoléach byla v horizontu jednoho roku sledovana ucinnost nastavenych podpiirnych
opatfeni. V ramci diferencidlni diagnostiky byla doporucovéna odbornd l¢kaiskd vySetieni
s naslednymi vystupy jak pro Skolu, tak pro zdkonné zastupce, pokracovala spoluprace s SPC
a SVP. S vychovnymi poradci nebo konzultanty Skoly byla konzultovéana jak zpracovani, tak
hodnoceni efektivity IVP, PLPP, kazdy odborny pracovnik vyjizdél na svéfené Skoly
v regionu.

Pravidelné& probihaly schiizky VP ZS a SS s cilem zvysit informovanost, hledat moZnosti dalsi
spoluprace, ale 1 vyjasnit si zmény, které v piechodném obdobi 8/2016-8/2018 nastaly.

Z dalsich aktivit:

Workshopy-setkani pro rodice déti ze socidlné znevyhodnéného prostredi (prakticky
zaméiena setkavani spojena s piipravou déti na vstup do zakladni Skoly, jak vhodné naplnit
volny ¢as déti).

Seminaie pro studenty 1. roénikil SS se zaméfenim na techniky udeni.
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AP- instruktaze asistentll pedagoga (déti s PAS, ADHD, LMP, poruchami chovani).
Spoluprace s OSPOD - komise pti OSPOD (7 schiizek), ucast na piipadovych konferencich (6
PK), spoluprace s ohrozenymi rodinami, s terénnimi pracovniky, metodické vedeni.
Spoluprace s Okresnim soudem Most, organizacemi Diakonie, Strom - organizace pecujici o
profesiondlni péstouny, besedy pro péstouny, spoluprace se Sdruzenim rodica déti s PAS,
Severni Cechy -podpora, metodické vedeni rodiéi.

Besedy s uciteli SS - Reedukace dysgrafie a dysortografie, hodnoceni Zakovskych praci,
nastavovani podprirnych opatieni u zak se spec. vzd. potfebami.

Besedy s rodi¢i MS (20 setkani) - vedeni predskoléka, p¥iprava na vstup do ZS.

Besedy pro péstouny.

Seminate pro uéitele ZS - Trénink mozkovych hemisfér.

Seminaf pro ucitele MS - sebezkusenost, sebereflexe, osobni rozvoj.

Pro Podkrusnohorské gymnazium byla zrealizovana vzdélavaci akce pro pedagogicky sbor na
téma Prace se tfidou.

Primarni prevence a ¢innost metodicky PPP

Ve skolnim roce 2017/2018 probé&hla 4 setkani metodikti prevence zakladnich Skol.

Byla zrealizovéana dvé¢ sociometricka Setfeni na zdkladnich skolach s naslednym rozborem
vysledki ve tfid¢ i s vedenim skol.

DVPP — absolvované seminaie

Pravidelna setkani odbornych pracovniki- Novécci (1 pracovnik)

NUV Praha- dg.baterie SON-R(1 pracovnik)

NUV Praha- Skoleni Ma TeRS (1 pracovnik)

DVPP Teplice-Emoce nejen u déti (2 pracovnici)

PPP Roudnice nad Labem, Karlovo nam.71, 413 01 Roudnice nad Labem

V poradné se dafi jiz dlouhodobé udrzovat stabilni tym odborniki ve sloZeni, psycholog,
specialni pedagog a socialni pracovnice, vSechny na plny tivazek.

Cinnost poradny je standardni v plném rozsahu dle Skolského zakona, vyjimkou je prevence
socialné patologickych jevii, kterou zajiSt'ujeme ve spolupraci s PPP Litométice.

O vysetieni v na$i PPP zadaji i klienti z okolnich oblasti (Mé&lnicko, Kladensko, Ustecko —
ceni si zejména relativné kratkych cekacich lhlt, pfijemného neformdlniho prostredi,
vstiicného pfijeti, v€asné komplexnosti péce).
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Ve zvy$ené mife poskytujeme odborné konzultace pracovnikim PPP zcelé CR na téma
Diagnostika SPU u adolescentt a DUP MZ (Pokorna — 2 akreditované kurzy na IPPP — NUV
Praha) a za¢inajicim pracovnikiim PPPUK.
Podatilo se ndm:

- vyporadavat se se zménami v souvislosti s novou Skolskou legislativou (zmény

formulard,...)
- udrzet dobry sehrany pracovni tym bez absenci a fluktuace
- dobry standard poskytovanych sluzeb klientim

- budovéani dobré osobni spoluprace a vztahl se spolupracujicimi subjekty, hlavné uciteli

kratké ¢ekaci lhiity - cca 4-8 tydnii!
Vzdélavani pracovnikt PPP, profesni riist: kazdd z pracovnic se zuc€astnila nejméné dvou
vzdélavacich akci k posileni odbornosti a se zohlednénim poradenskych potfeb NUV Praha,
DVPP Teplice).
Z dalsich ¢innosti:
- Akce pro vychovné poradce ZS a SS
- Uzkad a nadstandardni spoluprice s MS Pohadka, Pampeliska, Kyticka v Rci —
screeningy $kolni zralosti, konzultace pro pedagogicky sbor i besedy pro rodi¢e na MS
Spoluprace s jinymi subjekty:
- zintenzivnéni spoluprace se $kolami — ZS, SS, MS - osobni navstévy na 3koldch
1 pedagogt v PPP
- se Skolnimi poradenskymi pracovisti
- SPC pro mentalné postiZzené a vady feci, Litomé&fice
- Obganské sdruzeni KLIC - poradna pro rodiny - terapie
- Bec. Renata Siranova terapeutka PedFUK Praha — mame certifikdt — povéteni piijimat
na staze studenty, podilime se na standardizaci novych testi
- Spolecnost Dyslexie Praha — t¢ast na seminafich
- Farni charita v Roudnici nad Labem, spoluprace s romskou aktivistkou
- Romano Jasnica Stéti - Véra Holinkova
- Nad¢je, o.s. v Roudnici nad Labem, obfanské sdruzeni na pomoc handicapovanym
obcaniim
- OSPOD
- Odbor Skolstvi M&U Roudnice nad Labem
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- Policie CR v dil¢ich piipadech a z jeji iniciativy

- Odborni lékaii

- Akce pro vychovné poradce ZS a SS

- Uzka a nadstandardni spoluprice s MS Pohadka, Pampeliska, Kyticka v Roudnici —

screeningy $kolni zralosti, konzultace pro pedagogicky sbor i besedy pro rodi¢e na MS

Zavérem: zaznamenali jsme mirny narust poc¢tu vysetfenych klienti, mnohem vice konzultaci
jak osobnich na skolach, tak zejména prudky nartst konzultaci telefonickych
Nadale se zvySuje mnoZstvi klientll z okolnich regiontl zejména ze Stfedoceského kraje (ZS
Ledgice, ZS Kmetinéves, ZS Velvary, 7S Cernuc, /ZS Mélnik/ — z téchto oblasti k nam chodji

prakticky vsichni zéci, konzultovat chodi i n¢ktefi ucitelé).

PPP Rumburk, Sukova 6, 408 01 Rumburk

PPP Rumburk poskytuje sluzby piedeviim klientiim Sluknovského vyb&zku, ktery zahrnuje
regiony Rumbursko, Varnsdorfsko, Sluknovsko. Jedna se o oblasti se socialné vyloutenymi
lokalitami, coz ptedurcuje sloZeni klientely.

V pribéhu uplynulého roku doslo ke zménam v nasem pracovnim tymu, odesla jedna z naSich
dlouholetych a zkuSenych specialnich pedagozek. Aktudlné se tym skladd pouze ze dvou
specialnich pedagozek (znichz jedna pracuje také jako metodicka primarni prevence),
psycholozky a jedné administrativni pracovnice. Externé se na nasi praci podili také n€kolika
hodinami tydné specialni pedagog — etoped, a to pfedevS§im pro oblast primarni prevence
a jako terapeut. Tyto zmény s sebou pfinesly prodlouzeni lhit pred objednanim klienta, coz je
stale vice akcentovdno nariistajici administrativou. Situaci jsme feSili podanim inzeratu
v mistnich novinach a na fakultach vysokych Skol.

I presto lze fict, Ze naSe pracovisté zajiStuje péci o klienty ve velmi dobrém standardu.
V uplynulém Skolnim roce se navic podatilo dvakrat zrealizovat kurz pro asistenty pedagoga.
Tento kurz, jenZ je organizovan v ramci Zafizeni pro dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovniku, probihd za vyznamné spoluprace s dal§imi externimi odborniky naSeho regionu.
Také ve Skolnim roce 2017/2018 jsme se Castéji osobné setkavali s vychovnymi poradci,
uciteli, zastupci Skol, a to za ucelem konzultaci podpirnych opatfeni, na poradach
s vychovnymi poradci ¢i metodiky primarni prevence, abychom si piedali informace a sladili
vzajemné postupy. I nadéale jsme spolupracovali s dal§imi odborniky a odbornymi zatfizenimi

naseho vyb&zku (SPC Rumburk, SVP Sluknovsko, Spirala, OSPOD, Drog-out, pediatii).
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Vzhledem k nedostate¢nému pokryti psychologickymi a psychiatrickymi sluzbami nasi
oblasti jsme byli nuceni se obracet na vzdalengjsi odborniky (Ceskd Lipa, Dé&¢in). PPP
Rumburk se aktivné podili také na praci v komisich a dalSich organech Cinnych v ramci
regionu, napf. Komunitni planovani socidlnich sluzeb Sluknovska, Kontrolni vybor M&U,
Komise socialné pravni ochrany déti a Prevence kriminality pti M&U Rumburk. PPP
Rumburk se 1 v uplynulém roce zapojila do preventivnich programi, které jsou v soucasnosti
velmi aktudlni pro dany region. Metodi¢ce prevence z naseho pracovisté se dafi rozsifovat
sluzby do MS a spolupracovat s K-centrem, Teen Chalenge, Méstskou policii Rumburk
a M&U Rumburk.

Dtivodem vysetieni déti predskolniho véku byly nejéastéji vychovné potize a zjisténi Skolni
ptipravenosti. U Skolnich déti se jednalo spiSe o vyukové problémy, piipadné specifické
poruchy uceni, ale ptibyvaly i emoc¢ni potize déti ruku v ruce s tlakem na jejich vykon. Zacalo
také mirn¢€ pfibyvat zaka tretiho stupné, ktefi ptfichdzeli na Setfeni pro potize se zvladanim
n¢kterych predmétl, sekundarné pro obavy ze statni maturitni zkousky.

Vyhodou pracovisté¢ v Rumburku je vhodné umisténi v lokalité, ¢imz je zajiSténa dostupnost
pro klienty celého ,,vybézku“. V soucasné dob¢ vSak poradna vyuziva prostory aktudlné jiz
nedostatecné svou rozlohou a neucelnym uspotfadanim jednotlivych kancelafi. Prostory jsou
hygienicky nevyhovujici a jsou feSeny prozatimnim zpisobem - odvlh¢ovani stén. Aktudlné
se dokoncuje projekt na rekonstrukci druhého kiidla budovy, ve které poradna sidli,
pracovisté by mélo byt zafazeno do planu investic k rekonstrukci, aby doslo ke zkvalitnéni

pracovniho prostiedi.

PPP Teplice, Lipova 531/9 4015 01 Teplice

V personalnim obsazeni doslo ke zménam, tym byl posilen o pozici koordinatorky pro cizince
na 0,5 tivazku. Opétovné byl sniZen stav psychologli — nyni pro poradnu pracuji dva, avSak
pouze na 1,4 Gvazkl — tento stav je zcela nevyhovujici, vede ke stdlému nartistu ¢ekacich lhit,
avSak nedafi se do poradny nové odborniky ziskat.

Pozitivni je zdjem odbornych pracovnikl o dal§i odborné vzdélavani, které bylo realizovano
predeviim znabidky NUV a DVPP Teplice. Kazdy pracovnik se zuastnil min. dvou
vzdélavacich akci. V3ichni pracovnici absolvovali vzdélavani v oblasti GDPR. Ctyfi odborni
pracovnici aktivné ptednaseji v ramci DVPP.

Spoluprace s jinymi subjekty a jinymi SPZ:
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- 78, ZSp, SS, MS — pravidelna setkani s vychovnymi poradci a s metodiky prevence,
ucast na poradach s cilem informovanosti o legislativnich zménéch a jejich dasledcich pro
vzajemnou spolupraci
- DPA
- SPC Teplice - OSPO, Utad prace
- SVP, Dyada, Détské domovy
- SPZ, OS Kvétina, Klokanek, Romano Jasnica
- klini¢ti logopedové a psychologové, pediatii, neurologové
- Ceska katolicka charita — pobocka v Duchcové, Salesiani Teplice
Dalsi aktivity:
Podplirné programy v PPP pro klienty:
- Canisterapie Zvite v krizové intervenci (do 4/2018)
- Ptednasky pro rodice
- KUPUB - vrstevnicka skupina
- Prednasky pro rodice na konkrétni téma
- Naladik — vrstevnicka skupina pro déti 2.- 4. ro¢nikt
- Adaptaéni programy, preventivni programy (Spokojena tfida), intervencni programy
spolecné (prace se tfidami)
- Metodické vedeni poradenskych skolnich tymi.
- Maxik — program pro ptredSkolaky — 4 skupiny po 5 détech
- APGMT - kurz GMT
- Ropratem
- Piednasky pro pedagogy - reedukace, pouzivani pomicek u dg SPU (Cj, Ma.)
- Metodické vedeni VP Z8S, Zép, SS
- Vedeni pracovnikl neziskovych organizaci
- Kurz neurovyvojova stimulace
- Kratkodobé vedeni déti a rodi¢e 3- 5 setkdni — zplisoby domaci piipravy, pouziti
doporucenych pomucek, spoluprace s ditétem,...
- Vedeni metodikti prevence 7S, SS,
- Adaptacni, preventivni, intervencni programy
- Metodické vedeni poradenskych Skolnich tymu
- KUPOZ
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Zavérem:

Pribézné nartistd mnozstvi zakdzek z podnétii rodicu, skol i specialistli (klinicky psycholog,
neurolog, DPA, pediatfi) a zvySuje se legislativni narocnost. V kombinaci s chyb¢jicimi
psychology vede k prodluzovani cekacich lhiit, coz je nejvyraznéjSim problémem PPP
Teplice. VSechny ostatni aktivity, které spadaji do kompetence specidlnich pedagogt, jsou
zastoupeny v bohatém a nadstandardnim rozsahu. VSichni pracovnici jsou aktivni, kreativni,

pracuji nad sviij povinny ramec vyplyvajici z pracovni naplné.

PPP Usti nad Labem, Celakovského 2, 400 07 Usti nad Labem

Pracovni tym PPP Usti nad Labem zajistuje 10 pracovnikil — 2 psycholozky, 6 specialnich
pedagozek (+ jedna metodicka primarni prevence), socialni pracovnice a asistentka vedouci.
Béhem uplynulého Skolniho roku odesly dvé psycholozky (lepsi finan¢ni podminky, matetska
dovolena). Z tohoto diivodu ndm narostly objednéavaci lhiity, které se zatim nepodatilo zkratit.
Klientlim je poskytovana standardni nabidka sluzeb. Spolecné s diagnostickou a metodickou
¢innosti nabizime také reedukace SPU, individualni konzultace ¢i rozvojové programy
KUPOZ, KUPREV, KUPUB. Pracovnici PPP poskytuji metodické vedeni a odborné
konzultace vychovnym poradciim, Skolnim metodikiim prevence a ostatnim pedagogim pii
vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami i tvorbé a realizaci preventivnich
programt skol.

V lonském Skolnim roce jsme pokracovali v jiz nastavenych pracovnich postupech, které
vyplynuly ze zmén ve vyhlasce. Kazdy pracovnik PPP ma stanoveny 1 den v tydnu, kdy
vyjizdi do 8kol, kde je ur¢eny jako konzultant. Vyrazné narostl pocet konzultaci se zéastupci
Skol, Castéjsi je metodickd podpora Skol, coz se jevi jako velmi efektivni. Narostl také pocet
naslecht ve tfid¢ ke zmapovani vzdélavacich potreb konkrétniho zaka, nejcastéji v piipadech,
kdy se zvaZzuje nastaveni AP. V ramci primarni prevence prob¢hlo né€kolik sociometrickych
Setfeni na Skolach. I pfes novelu Skolského zakona, kdy Skola poskytuje prvni stupen podpory,
narustaly zadosti novych klientt.

Kladné hodnotime dobrou osobni spolupraci se spolupracujicimi subjekty - perfektné je
navazana spolupriace se viemi $kolami v Usti nad Labem a blizkém okoli (pravidelné
konzultace na Skolach 1x tydnég), spolutcast na pravidelnych jednanich Tymu pro mladez,

zapojeni do projektu KIPR.
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Béhem $kolniho roku se podafilo zrealizovat 3 setkani se zastupci PPP, SPC a SVP, kdy byla
domluvena spoluprace mezi jednotlivymi subjekty (spole¢ni klienti, konzultace na Skolach,
legislativni zmény apod.).
Vsichni pracovnici PPP Usti nad Labem vyuZili nékterou z forem daldtho vzdé&lavani.
Specidlni pedagogové si shodn¢ zvolili nabidku Dyscentra — Diagnostika a reedukace
dyskalkulie. Psychologové volili skoleni v terapeutickych programech (KUPUB, KUPOZ)
a Skoleni k praci se tfidami. Béhem Skolniho roku také probihaly odborné sekce (primarni
prevence, psychologové) a Skoleni pro socialni pracovnice.
Z dalsich aktivit:
Reedukace, programy KUPOZ, KUPREV, KUPUB, KUMOT
* Psychologové — KU-KU programy, Vychovné problémy ve tiidé
* Odborné sekce
Spoluprace s jinymi subjekty:
Spoluprace se $kolami — MS, ZS, SS
SPC — Pod Parkem, Demosthenes
Stfedisko vychovné péce
OSp
OSPOD
NNO
Soukromé praxe psychologl a specidlnich pedagogii
Policie CR
Odbor $kolstvi UL

Primarni prevence:

* Na poradné zajist'uje preventivni tym

» Sociometricka mapovani tfidnich kolektivil

«  Metodické vedeni SMP (konzultace, projekty)

«  Porady pro SMP ZS a SS

* Informacni a poradensky servis (legislativa, konference, vzdélavaci programy, dotacni
programy apod.)

« Dotaéni fizeni primarni prevence MSMT a KU (hodnoceni projekti)

* Spolupréce se statnimi i neziskovymi organizacemi v regionu UL

21



Zprava o &innosti Pedagogicko-psychologické poradny Usteckého kraje a Zatizeni pro dalii vzdélavani pedagogickych pracovniki, Teplice,
prispévkova organizace

PPP Zatec, Smetanovo nam. 331 438 01 Zatec

Struktura zakdzek je stale velmi riznoroda — vySetieni intelektovych schopnosti, diagnostika
vyukovych obtizi, diagnostika vychovnych a emocnich obtizi, konzultace se zdkonnymi
zastupci a jejich détmi &i se zletilymi klienty, konzultace s pedagogy, besedy na MS, vysetieni
Skolni zralosti atd. Velmi intenzivné probihd metodickd podpora Skoldm, pravideln€ probihaji
osobni konzultace podptrnych opatieni na ZS a SS v regionu Zatec a Podboransko. Stale
pietrvava zajem o vySetfeni k volbé povolani, podafilo se zrealizovat tii skupinova vySetfeni.
Castgji také dochazi k naslechim ve tfidé ke zmapovani vzdélavacich potieb konkrétniho
zéka, nejCastéji v pripadech, kdy se zvazuje nastaveni AP nebo pii jinych vychovnych ¢i
emocnich problémech. Vzhledem k navySeni poctu odbornikii o jednoho specidlniho
pedagoga byly znovu klientim poskytovany dal$i sluzby jako jsou reedukace, program
KUPOZ, rozvijejici program a program pro rozvoj motoriky Maxik. Protoze nebyl
na pracovisti metodik prevence, nebyly poskytovany programy primarni prevence, stejné tak
sociometrické Setfeni a prace se tfidou. Vzhledem k tomu, ze se jedna jiz o dlouhodobou
zalezitost, Skoly se naucily feSit problémové tfidy pomoci vlastnich sil a svych metodikli
prevence, popt. vyuzivaji sluzeb SVP, ktera jsou v regionu dvé. Navysil se pocet Skolnich
zralosti, nadéale probihalo pfedavani klientti z SPC, kterym se jiz vykompenzovala vada feci
a u kterych bylo zjisténo SPU, a stejné tak byli z PPP pfedavani do SPC klienti, u kterych
bylo zmapovano LMP, popt. se jednalo o PAS. Probihala i vzéjemna spoluprace mezi PPP
a SPC na spole¢nych piipadech. Pocet klientli stile narlista a to prestoze vétSina nasich skol
a pedagogti opravdu velmi zodpovédné a poctivé vypracovava PLPP a do poradny posila
pouze klienty, kde PLPP byl nedostacujici a kteti maji hlubsi problémy, které je nutno oSetfit
vySSim stupném.

Zakonné lhaty od podani zadosti k vysSetfeni se nam dafilo dodrzovat u specidlné
pedagogického vysetieni. Na psychologické vysetteni (1 psycholog na 18 ZS, 6 SS, 10 MS)
byly dlouhé &ekaci lhiity, cca 4 mésice. Zadosti ze §kol o metodickou podporu jsme se snazili

fesit bez odkladu, stejné tak akutni ptipady.

Vsechny pracovnice absolvovaly pievaznou vétSinu Skoleni, ktera mély v planu DVPP.
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Pracovnici PPP Zatec pravideln& pfedavaji informace o moznostech DVPP jednotlivym MS,

78, SS a SOU v regionu (feditelim, MP, VP apod.) — propagace vzdélavacich aktivit jak nasi

organizace, tak i jinych zafizeni, spolupracujeme s isekem DVPP v PPPUK Teplice.

Spoluprice s jinymi subjekty a jinymi SPZ

SPC Mécholupy - logopedka také poskytuje konzultace odborniktim PPP
SPC Zatec (nadale probiha tzké a kvalitni spoluprace se viem pracovniky SPC —
socialni pracovnice, feditelka, spec. pedagogoveé)

MU Zatec a MU Podboiany (OSPOD a kuratofi pro déti a mladez)
lokalni sitaf p. Sramota z projektu Usteckého kraje

Hasi¢sky Zachranny Sbor Zatec

Méstska policie Zatec

nizkoprahové zafizeni pro mladez Zatec - POHODA

socialné psychologické centrum o.s. Mosty (socialn€ aktivizacni sluzba)
matef'ské centrum Sedmikraska

Détsky domov, Vaviinec (byvaly FOD)

SVP Psov, SVP Buskovice

odborni 1ékafi

Oblastni centrum klinické psychologie Most

Spoluprace s médii, propagace ¢innosti PPP, akce pro verejnost

Skoly a ostatni instituce jsou o piipadnych zménéach v ¢innosti PPP pribézné
informovani mailem

ucast pracovnic PPP na zapisech do 1. tfid

besedy pro rodiée v MS

webove stranky PPP — pravidelné aktualizace

Nejvétsi prekazky v poradenské praci

stale ziistdvaji velmi dlouhé ¢ekaci lhlity na psychologické vySetieni, protoze je na
pracovisti pouze jeden psycholog a zaroven vedouci, nadéile se nepodatilo
rozbéhnout ¢innosti tykajici se primarni prevence, na druhou stranu Skoly pftijaly
tento fakt a snazi se zajistit si piipadnou péci prostfednictvim napt. SVP ¢i jinych
externistll

pro vysokou poptavku po standardnich sluzbach PPP a pro malou kapacitu PPP

a snahu udrzet v kvalitni mife zakladni sluzby nebyl podan projekt na KU Usti nad
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Labem ¢ MSMT, vedouci se ale Gi¢astnila projektu Usteckého kraje, ktery nam
kraj zadal k realizaci

Nejvétsi podpora poradenské prace

- moznost setkavani odbornikii vramci PPP UK ve formé sekci, pravidelné
setkavani vedoucich, ochota zaméstnanct PPP UK vam kdykoliv poradit
po telefonu

- materialni zajisténi ve forme novych testovych metod, zdznamovych listi, odborné
literatury, spotfebniho materidlu, postupné zlepSovani materidlniho vybaveni
poradny pro bezproblémovou administrativni ¢innost

- vynikajici administrativni podpora od socialnich pracovnic, jejich flexibilita,
spolehlivost, empaticky pfistup ke klientovi

- byla ndm v rdmci projektu KIPR poskytnuta supervize (vénovaly jsme se nasi
odborné praci — kazuistiky, dale byla poskytnuta péce i1 z hlediska osobni
a pracovni stranky), kazdé setkani bylo velmi piinosné

- pfidéleni sluzebniho vozu, pomoci které¢ho 1épe zvladame konzultace na skolach
(14 dojezdovych 8kol), hromadnou dopravou bychom nebyly schopné zajistit
kvalitni spolupréci s témito Skolami

Podatrilo se

- pozitivni zpétna vazba od klientd (doporu¢ovani PPP Zatec i mimo region)
a zejmeéna Skol, se kterymi nyni mame velmi kvalitni vztah, na Skoly pfichdzime
s pocitem, Ze jsme vitany

- nadale petrvava kvalitni spoluprace s SPC Zatec a SPC Mécholupy

- pokradujici kvalitni spoluprace s Gymnaziem Zatec ve formé pravidelnych
odpolednich konzulta¢nich hodin psychologa

- opakované potfaddana beseda pro pedagogy na téma vychovné a vyukové problémy
na ZS pii Détském domové

- tdast odbornych pracovnic PPP Zatec na zapisech do 1. tiid ZS Zatecka
a Podbotanska

- ve spolupraci s lokdlnim sitafem ze socialniho projektu kraje prob&hlo nékolik

setkani se $kolami, OSPOD a UP
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4. Primarni prevence

- Pedagogicko-psychologicka poradna mé nezastupitelnou roli v poskytovani kvalitnich
sluzeb primarni prevence rizikového chovani $koldm na vSech Grovnich.

- Zakladnim vychodiskem jednotné koncepce tymové preventivni prace na poradnach je
Strategie primarni prevence rizikovych projevii chovani PPP UK 2016 — 2018, ktera
vychazi z platnych dokumentii MSMT, Krajského akéniho planu priméarni prevence 2013
— 2018 a pruzné reaguje na meénici se pozadavky a potieby skol usteckého regionu.

- Diikazem vysoké kvality poskytovanych programii a odbornosti metodi¢ek prevence
a jejich tymovych kolegu je stale vysoka poptavka matefskych, zakladnich i stfednich
Skol po programech primarni prevence (vSeobecné, selektivni nebo indikované) i po
dalsich sluzbach v oblasti prevence (diagnostika tfidnich kolektivii, intervenéni programy
v problémovych kolektivech, individualni poradenstvi atd.)

- Programy primarni prevence jsou pravidelné¢ aktualizovany podle pozadavki Skol a na
zéklad€ spolecenské poptavky (zvySeného vyskytu rtiznych druht rizikového chovéni).
V posledni dobé je stile v poptfedi zajmu problematika bezpecnosti na internetu, pohyb
na socialnich sitich, kyberSikana a kyberkriminalita. Standardné Skoly z&daji o pomoc pii
upravé vrstevnickych vztahi v tfidnich kolektivech, prevenci Sikany a problematice
legélnich i nelegdlnich navykovych latek.

- Programy primarni prevence jsou zaméfeny na Sirokou cilovou skupinu — od
piedskolnich déti v matetskych Skolach, pres zdky 1. a 2. stupné zdkladnich Skol az ke
sttedoskolskym studentim. Rozsah a obsah preventivnich programii nabizenych
a realizovanych na jednotlivych poradnach souvisi s kapacitnimi moznostmi téchto
poraden a profesnimi kompetencemi jednotlivych metodicek.

- Ve Skolnim roce 2017/2018 v souvislosti s persondlnimi zménami na poradnach
a pokracujicim narGstem administrativni zat€ze spojené oblasti vzdélavani Zzakh
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nemohly byt uspokojeny vSechny pozadavky Skol
na poskytnuti sluzeb primarni prevence.

- Nejvetsi dlraz byl v letoSnim Skolnim roce kladen na metodické vedeni Skolnich
metodikii prevence, piedeviim na pravidelnych pracovnich poradich SMP
(v rozsahu 1x — 4x za rok). Na vétSin€ poraden jsou tato setkani spojena s icasti hostli
z oblasti socialni, prava, policie a dalsich odborniki. Dale SMP vyuzivaji individualni
konzultace k tvorbé Skolnich preventivnich strategii, preventivnich programii Skoly,
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vytvareni a realizaci projekt primarni prevence. Metodi¢ky PPP jsou také k dispozici pfi
feSeni zavaznéjSich projevl rizikového chovani na Skolach, a to jak pedagogiim, tak
rodicim.

- Negkteré poradny uskuteciiuji nadstandardni sluzby v oblasti primarni prevence, které
vychdzeji z moznosti a zvyklosti dané oblasti — napf. vrstevnicky program Ptatelé
v Litoméficich, 0zka spoluprace pii realizaci preventivniho programu Hravé o prevenci
s pracovniky SZU (PPP Louny), ucast na projektech $kol, vzdélavani pro pedagogy
v ramci projektové &innosti (Rumburk — pokraGovani preventivnich tymi). PPP UK
v oblasti primarni prevence Uzce spolupracuje s organy statni spravy i mistni samospravy,
SVP, neziskovymi organizacemi, nizkoprahovymi organizacemi a dal§imi sdruZenimi
pusobicimi v oblasti priméarni prevence. Metodicky prevence jsou ¢lenkami skupin
Komunitniho pladnovani, preventivnich skupin pii méstskych tradech, komisi OSPOD
atd.

- Metodicky prevence se pravidelné schdzi na Sekeci primarni prevence a uzce
spolupracuji s krajskou Skolskou koordinatorkou prevence Mgr. Vaverkovou.
V roce 2017/2018 se uskutecnila 4 setkani Sekce primarni prevence, na nichz se
projednévaly aktudlni otadzky v oblasti prevence rizikového chovani, ziskavani finan¢nich
prostiedki na programy priméarni prevence — dota¢ni titul KU UK, uéast na vzdélavacich
akcich a konferencich vCetné predavani informaci z téchto akci. V ramci sekce si ¢lenky
vyménuji zkuSenosti, metodické postupy v primarn€ preventivni praci, sdileji kazuistiky
a poskytuji zdkladni vhled a pomoc nové jmenovanym metodickam.

- Dilezitym pocinem byla realizace projektu Bezpe¢né klima ve $kolach Usteckého
kraje ve spolupraci Krajského ufadu UK. V ramci prvni kli¢ové aktivity projektu byla 7.
11. 2017 uskuteénéna celokrajska odborna konference v prostorach KU UK. Ohlasy
krajské konference Bezpecné klima ve Skole byly velmi pozitivni at’ uz na vybér lektord,
tak na organizatni zabezpeCeni. Pedagogové wuvitali také moZnost setkdvani
a neformalnich rozhovort. Ze zpétnych vazeb také vyplynula potteba vytvofit z potradani
krajské konference tradici. Limitujici pfi realizaci této aktivity byla pouze velikost salu,
kde konference probihala, protoZe zajemct bylo mnohem vice, neZ nabizena kapacita.

- Vramci klicové aktivity vzdélavani bylo proSkoleno 40 pedagogli v metodice Kocici

zahrada a 20 pracovniki PPP se zucastnilo dvou semindii PhDr. Vrbkové s cilem
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prohloubeni a posileni profesnich kompetenci metodiki a dalSich pracovnika
preventivnych tymt PPP.

- Vramci tieti klicové aktivity Predavani odbornych informaci se podafilo vytvofit
prehledny preventivni web na strankdach PPP UK, kde jsou nyni informace nabizeny
ucelend, strukturované a jsou dostupné nejen metodikiim z celého Usteckého kraje, ale i
dalSim zdjemctm.

- Piehled projekti PRIPRE podanych a podpoifenych v dotaénim titulu KU
na rok 2018

- PPP UK — Kvalifika¢ni podpora pro praci s problémovymi tiidami a skupinami (vycvik
JIKRa — vedeni problémovych tfidnich kolektivi).

- PPP UK — Preventivni tym PPP UK (tiéast na konferenci PPRCH 2017).

5. Stredisko podpory nadani

V ramci pedagogicko-psychologické poradny Usteckého kraje funguje v PPP Kadai od roku
2014 Stedisko podpory nadani (dale jen ,,Stfedisko”). Cinnost Stfediska v ramci PPP UK
zajist'uji zejména dvé krajské koordinatorky pro mimotaddné nadané déti, Castecné se na ném
podili vSichni odborni pracovnici PPP Kadai. Ob¢ koordinatorky nadanych se 4x ro¢né
ucastni celostatnich setkavani krajskych koordinatort k nadanym v Praze v Narodnim ustavu
pro vzd&lavani. Obé jsou Elenkami Krajské koordinaéni skupiny Usteckého kraje v ramci

Nérodni sité podpory nadéni.

Stiedisko zajist'uje metodické vedeni odbornych pracovnikii PPP UK v oblasti péée o nadané
— specifika diagnostiky nadanych, mozna podpirna vzdélavaci opatieni, mozné pomicky pro
nadané, uskali pfi volbé dalsi vzdélavaci cesty, specifika osobnosti a vychovy nadaného
ditéte. Doporucujeme vhodnou literaturu a dal$i zdroje pro praci s nadanymi. Nabizime
moznost konzultaci (i telefonickych ¢i e-mailovych) pro rodi¢e 1 ucitele nadanych

z Usteckého kraje.

Diive bylo zvykem ptevadét klienta do PPP Kadan rovnou pfi zakazce, Ze se jednd o mozné
naddni, a tak 1 prvni vySetfeni probihalo v PPP Kadan. To vSak zplsobovalo neimérny nérst
¢ekacich lhit v PPP Kadan. Obé koordinatorky pro naddni museji vysetfovat 1 jiné klienty, na

které by se pfi pfevodu vSech nadanych do PPP Kadan prakticky nedostalo. Navic prace
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s nadanymi klienty je standardni soucést prace kazdé PPP. Proto bylo na poradé vedoucich
PPP Usteckého kraje a naslednd na sekci psychologti domluveno, e prvni vySetfeni pfi
suspektnim nadani ¢i mimotfadném nadani by méla zajistovat kazda poradna Usteckého kraje.
Dalsi navazna péce muze probihat na dané poradné (s metodickou podporou a konzultacemi
vyjimecnost (soub&h nadani a zaroven specialni vzdélavaci potieby jako poruchy uceni c¢i
chovani, Aspergeriiv syndrom atp.) nebo vétsi problémy ve Skole €i v rodiné, je moznost se
souhlasem zakonného zastupce prevést klienta do PPP Kadan, kde budou dalsi péci zajistovat

koordinatorky pro mimotadné nadané.

V nasledujici tabulce jsou uvedeny pocty mimoradné nadanych klienti za jednotlivé
poradny (v zavorce pocet nadanych divek) podle klasifikace vzdélavaci urovné ISCED

ve Skolnim roce 2017/2018, kterym byla PPP doporucena podplrna vzdélavaci opatieni.

z z z
ISCED | z toho [ISCED | toho |ISCED | toho |ISCED | toho z toho
0 divek 1 divek| 2 divek 3 divek | celkem | divek
Stredisko
podpory nadani 14 4 33 12 14 7 7 6 68 29
Décin 0 0 0 0 5 2 0 0 5 2
Chomutov 0 0 4 0 0 0 0 0 4 0
Louny 0 0 2 2 0 0 1 0 3 2
Litoméfice 0 0 4 1 1 0 0 0 5 1
Most 1 0 2 0 7 3 0 0 10 3
Roudnice 1 0 5 1 2 2 0 0 8 3
Rumburk 0 0 3 0 1 0 4 1 8 1
Teplice 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1
Ustin. L. 0 0 6 4 4 1 2 1 12 6
Zatec 0 0 7 3 0 0 0 0 7 3
celkem 16 4 67 24 34 15 14 8 131 51
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6. Cinnost Za¥izeni pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki

Usek dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii je obsazen dvéma pracovniky.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii bylo v letosnim Skolnim roce zameéfeno
piedevsim na:
e skoleni pedagogickych pracovnikii
e tzv. akce na kli¢, kdy lektor vyjizdi do kol s akreditovanymi pfedndskami pro
celé pedagogické sbory

e odborné prednasky osobnosti, které ptsobi v oblasti védy a kultury

K 31. 8. 2018 ma oddé&leni DVPP akreditovano MSMT CR 110 $koleni vétsinou specidlné
pedagogického, pedagogického, ¢i psychologického charakteru. Jeden kurz je zakoncen
profesni zkouskou akreditace MPSV — Chiiva pro déti do zahajeni povinné $kolni dochazky.
Tohoto kurzu se zic¢astnilo 10 frekventantek.

Ve Skolnim roce 2017/2018 bylo uspofadano 51 vzdé€lavacich akci, z toho 19 akci na klic.
Téchto aktivit se celkem zucastnilo 1072 pedagogickych pracovnikd.

Vzdélavaci akce byly organizovany v Teplicich, Ustin n. L., Litoméficich, Lovosicich,

Décin€, Rumburku a Chomutove.

V pribehu skolniho roku 2017-18 byly realizovany také dlouhodobé kurzy:

Studium pedagogiky — asistent pedagoga (3 kurzy v Teplicich a 2 kurzy v Rumburku)
Studium pro vykon specializa¢nich ¢innosti — metodik prevence

Studium pedagogiky — pedagog volného casu

Studium pedagogiky pro ucitele odbornych pfedmétii a ucitele odborného vycviku
Studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni

Chtiva pro déti do zahajeni povinné skolni dochazky

Z dlouhodobych kurzli byl nejvétsi zajem o Studium pedagogiky — asistent pedagoga
a o Studium pedagogiky pro ucitele odbornych pfedmétii a ucitele odborného vycviku.

Mezi ucastniky jednodennich seminafii se nejCastéji setkavame se zdjmem o seminafe
zaméfené na vyuku zdkd s SPU a o kurzy cilené na komunikaéni dovednosti ucitel

a na kompetence k feSeni krizovych situaci ve skole.
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Pedagogové kladné hodnoti vzdélavaci akce, diky nimz mohou prakticky feSit konkrétni
otazky, kterymi se ve Skole zabyvaji. Pedagogové proto pravidelné¢ oceiiuji poskytnuti
materialti, které mohou pfi své praci vyuzit.

Dlouhodobé sledujeme rostouci zajem pedagogh o problematiku psychologie déti

a dospivajicich spojenou s otazkou nebezpeci internetu a socialnich siti.

7. Spoluprace se zrizovatelem v oblasti projektu

Projekt KAP — krajsky akéni plan

Nasim ukolem vtomto projektu bylo zajiiténi akreditovaného kurzu VZDELAVANI
VEDOUCICH PRACOVNIKU SKOL, ktery probihal v 7 modulech, konéi 5. 11. 2018.
Hrazeno z projektu KAP — Ustecky kraj.

Projekt IKAP A

Nase organizace je zapojena jako partner Usteckého kraje do projektu IKAP A, kde piisobi
zejména v aktivitach podporujicich kariérové poradenstvi. V ramci této spoluprace jsou
vytvofeny pozice 5 koordinatori KARIPO. Tito koordinatofi zabezpecuji pravidelna
setkavani s kariérovymi poradci ze $kol v kraji a poskytuji jim odbornou metodickou pomoc.
V ramci projektu pracuje na naSich PPP 5 mentorii inkluze, ktefi se podili na praci odborné
metodické skupiny (OMS), provadi individualni mentoring v terénu a metodicky vedou
ugitele ZS a SS, zapojené do projektu.

Projekt je financovan z Opera¢niho programu Vyzkum, Vyvoj a Vzdélavani.

8. Inspekcni Cinnost

Ve §kolnim roce 2017/2018 neprobéhla kontrola CSI.
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9. Informace o hospodareni organizace

Text dopliuje pfiloha ¢.1.

Za obdobi leden az Cerven 2018 jsme na dotacich ze statniho rozpoctu a od zfizovatele

obdrZzeli na bézny ucet:

a) prislusnou alikvotni ¢ast rocni dotace UZ 33 353 ve vysi 22.788.000,- K¢, pficemz za

hodnocené obdobi bylo vyplaceno 22.747.414,- K¢.

b) ucelovou dotaci ve vysi 5.337.402,- K¢ vramci UZ 33069 na posileni kapacity

poradenského zafizeni vroce 2017. Tato c¢astka obsahuje prostiredky na platy
a zakonné odvody a ptfidély. Za hodnocené obdobi byla vyplacena ¢astka 1.464.059,79
K¢.

c) prispévek na provoz od zfizovatele ve vysi 2.911.000,- K¢, ktery odpovida

schvalenému toku finan¢nich prostiedkti od ledna do ¢ervna 2018;

d) ucelové dotace na programy primdrni prevence od ziizovatele ve vysi 51.000 K¢;

e) vramci projektu IKAP, ve kterém jste v pozici partnera, jsme obdrzeli castku

2.670.194,09 K¢ ve smyslu pravidel projektu.

Za hodnocené obdobi roku 2018 jsme vykazali kladny HV ve vysi 570.731,80 K¢, coZ je o
54.749,16 K¢ vice jak ve stejném obdobi roku 2017.

Hospodatsky vysledek roku za 1. pololeti roku 2018 je ovlivnén predevsim:

pozitivnim vyvojem trzeb v prubéhu I. pololeti v diisledku realizace vétSiho rozsahu
odbornych seminait (napf. asistent pedagoga)

¢asovou usporou pii Cerpani provozni dotace, kdy do nékladii hodnoceného obdobi
nebyly zahrnuty veSkeré souvisejici nadklady s ohledem na zfizovatelem stanoveny

termin pfedlozeni mezitimni Ucetni zavérky

V oblasti dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl se jsme za I. pololeti 2018 dosahli

hruby obrat ve vysi 1.270.794,- K¢. Relativn€ vysoky objem trzeb za 1. pololeti je ovlivnén

zejména dokoncenim ucelové zaméfenych seminaii pro asistenty pedagoga, metodika

prevence, studium pro feditele Skol, které byly realizovany ve vysSich poctech béht a tim

padem i vysSich finan¢nich objemech. Poptavka trva zejména po studiu asistenta pedagoga.
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Za obdobi leden az Cerven 2018 jsme vyplatili na platech zaméstnancii, ktefi méli k datu
hodnoceného obdobi uzavien pracovni pomér, celkem ¢astku 18.311.096,- K¢. Pti primérném
piepoCteném poctu zaméstnancli 99,9196 osob predstavuje dosazeny prumérny vydélek
30.543,- K¢. Proti stejnému obdobi minulého roku doslo ke zvyseni primérného vydélku
0 4.566,- K¢ Pramérny vydélek za obdobi leden az Cerven 2018 je zasadnim zplsobem

ovlivnén Gpravou - zvysenim platovych tarift z listopadu roku 2017.

Pedagogickym pracovnikiim bylo za hodnocené obdobi celkem vyplaceno 12.560.450,- K¢,
coz pii po¢tu 62,4091 primérnych prepoctenych pedagogickych pracovnikli predstavuje
dosazeny prumérny vydélek ve vysi 33.543,- K& Na zvySeni primérného vydélku proti
stejnému obdobi minulého roku o 4.522,- K¢ ma rovnéz tak vliv Gprava platovych tarifi
pedagogt, pficemz oproti minulému obdobi jsme zaznamenali pokles poc¢tu pedagogickych

pracovnikd.

Nepedagogickym pracovnikiim byla vyplacena za hodnocené obdobi ¢astka 5.750.646,- K¢.
Pti poctu 37,5105 avazkl ¢ini primérny vydélek ve vysi 25.551,- K&V porovnani s rokem
predchozim doslo k navyseni primérného vydelku u této kategorie pracovnikti o 5.801,- K¢.
Krom¢ zminéného faktoru upravy platovych tarifii se zde projevuje i fakt, Ze odborné socialni
pracovnice jsou odménovany podle odlisné platové tabulky, neZli ostatni nepedagogicti

pracovnici a relativné vyznamnym podilem ovliviiuji vysi dosaZzeného priimérného vydelku.
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Zavér

V uplynulém obdobi se jiz zcela podatilo aplikovat pomérné vyznamné zmény v legislativeé
do praxe. Na zdarném plnéni ma zasluhu nejen odborna erudice jednotlivych pracovnikd, ale i
pracovni angazovanost Casto prekracujici standardni rdmec. Samoziejmosti zlustdva dalsi
vzdelavani pracovnikil, o které je v drtivé vétsin€ velky zédjem, a které slouzi rovnéz jako
prevence syndromu vyhoteni.

Zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli pokracuje v organizovani
dlouhodobych kurzli, o které je nebyvaly zajem v souladu s legislativnimi zménami ve
Skolstvi, zajem pietrvava i o jednodenni kurzy.

Do pristiho obdobi bude stézejnim tikolem udrzet profesni tymy na poradnach a snaha o jejich

posileni pfedevsim o psychology.

V Teplicich, 31. fijna 2018

Zpracovala: Mgr. Ingrid Stroblova
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Piiloha ¢. 1

S Finanéni hospodafeni pfispévkovych organizaci Usteckého kraje k 30.6.2018 v tis. K&

PER mickd poradna Osts krajea Zahizend pro aaid vzosisven pedsgoici ch precovnikl, Tepiics, pRepdviov organizacs, Lipova 51/, 415 0 Taplica

Skuteinast k 30. 6. 2018 Roeefill mezi skubeEnosti a UR

L g 4 S toho
Vit prleitty ekt sichs iy [ etoho ] [ etoho ]
i 2 fikona Hirni Doplikow Hiaunid
) i, Einnos Einno: Ennost Cinmna: Ginnost
E F G=HH H |

Naklady celkem |polazks ) 0 25|  atasa
501 [Spotieba materiah 362 1158 1158 [ 535 595 0 563 563 o] sia2%
502 |Spotieba energe 1340 1340 1340 [ an 270 1 363 a7 1 3sia%
511 | Opravy 2 udriovani 173 1866 3366 [ 12 32 ET 3034 0 082%
518 |Ostatnishiiby 2662 2623 2621 [ 1138 1138 1485 1485 o]  4338%
Medové naklady, 2 toha: 35 253 6571 36571 [ 19043 15 041 22| -17s08| 17530 22| =%
521 |ZU-obiem prostiedii na platy v sbsolutni visi 34314 35329 35 329 [ 18311 18311 (7018|7018 o]  siaix
astatni osobni naklady 860 1157 1157 [ 652 640 2z 235 517 22| sii9%
Wahrady medy 13 datanou pracovni a3 a3 a5 [ a0 20 5 5 o] 10541%
Vinasy ce lkam |palaita B] 55 836 w0853 50853 0 29974 29074 0]  ansrs|  angrg o] asdex
§01-_|Vjmasy za dané uity celkem 2127 2137 2197 0 1208 1208 973 973 o]  ssaa%
640 | statni vinesy 2 Einnasti 0 0 0 [ I a5 a5 45 3 [
z:f:raluhim{mw},;m&:M1 53747 58654 58654 0 28713 28713 29935 29935 o| sssE%
R L L e R W 5822 2420 2420 o 24945 2345 £475 6475 a MIE%
celkem, z toha:
71 prispévek na provaz 5822 a2 522 [ 2911 2911 a1l 2011 o] sogox
2U- pispévek na velkou idribu (UZ54) L 1547 1547 o g 2547 -1547 o 000 %
R e o 51 51 o 14 i 17 17 ol  eeEE%
roepottu UK
B - vynosy ¢ transferd ze SR 4783 a31m 19302 0 25758 25758 23434| 23444 o s2anm
€ - astatni transfery mima razpotet 0K [ [ [ [ [ [ 0 [ [
D - Easové rozeni piijatéha investitniho transte 3z 1z 1z g 16 15 -16 16 ol asasx
- erpani Flna opravy a Gdribu - die CUS £, 704 bad : : : : : : . P Z
74, pism. c]. vita prani
Vialedek hospodareni po rdanéni o 0 0 o 555 580 25 555 580 a5 [

St b Staw k

11204 3062018
Wybrané polodiy norvahy beine

Miva celkem 33611
Al | Diouhodoby nehmatny majetek 75 72 =]
All | Disuhodoby hmotny majetek 14517 14158 357
Bl |zamoby 13 [ -13
B |Kritkodobé 3 787 26 137 25 400
Bl | rdthodoby finantni majetek 7633 16025 3371

Pasiva celkem 23 062 56674 33611
DIl | Kratkodobé savarky 5213 36 696 30 283

Kamnentir & financnime hospodateni 20 0K & 30.6. 6230-PPPUK 29-2018 docx
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