Dlouhodoby zamér PPP UK a ZpDVPP

Zakladni filozofie

Vysoka kvalita poskytovanych sluzeb se zietelem na rychlost, komunikativnost a dostupnost

Standardni ¢innosti PPP UK a ZpDVPP

Poradenské - diagnosticka, preventivni, intervencni, terapeutickd, reedukacni, konzultacni,
informacni a metodicka.

PPP UK participuje na vzdélavacim procesu déti, zaki a student(l, a to zejména piipadech,
kdy je vzdélavaci proces né¢jakym zptisobem znesnadnén. Hlavni soucasti ¢innosti odbornych
pracovnikti PPP UK je piima pedagogicka &innost s détmi, zaky a studenty z predskolnich
zafizeni, Skol a skolskych zafizeni ve véku od 3 let, formou individudlni nebo skupinou péci.
Nedilnou soucésti je spoluprace se zdkonnymi zdstupci, Skolami, Skolskymi zafizenimi
a institucemi. Na zaklad¢é doporuceni PPP je volena nebo upravovana vzdélavaci cesta zaka.
PPP aktivné ovliviiuje proces pfijimani a upeviiovani poznatkil, postojit a hodnotové orientace
(volba vhodného ucebniho stylu, rodinna terapie apod.), napomaha pfi rozvoji pedagogicko-
psychologickych kompetenci ucitelli, participuji na ¢innostech v oblasti prevence rizikového
chovani a podili se na kariérovém poradenstvi. VySe uvedena ¢innost a kompetence PPP
vychazeji z legislativniho rdmce.

Druhou hlavni ¢innosti je zajistovani dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii skol
a skolskych zafizeni a poskytovani Skolam a Skolskym zafizenim poradenstvi v otazkach
metodiky a fizeni Skol a Skolskych zatfizeni a dale zprostiedkovavéa informace o novych
smérech a postupech ve vzdé€lavani a zajiStuje koordinaci podplrnych ¢innosti pro zaky
a Skolska zatizeni, rozvojovych programu a dalSich akci.

Odborné tymy pracovniki PPP tvofi psychologové, specidlni pedagogové a socidlni
pracovnici. Cinnost PPP se uskuteciiuje zejména ambulantné, navst€évami pracovnikl
ve Skolach, Skolskych a jinych zatizenich.

Cile PPP UK a ZpDVPP z dlouhodobého hlediska

jednotnym fizenim i nadale podporovat propojenost poradenskych sluzeb na Gzemi
Usteckého kraje

zajistit co nejvetsi dostupnost skolskych poradenskych sluzeb pro vSechny uZivatele

podporovat vyznam preventivnich sluzeb v poradenstvi

ptimym pisobenim prostrednictvim jednotlivych odloucenych pracovist' sjednocovat
rozsah a kvalitu sluZzeb

v souladu s Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vychovné vzdélavaci
soustavy $kolstvi v Usteckém kraji posilovat schopnost PPP z hlediska klienta 1épe,
rychleji a vSestrannéji zabezpecovat oblasti sluzeb

v souladu s moznostmi vyuzivani ICT technologii v efektivnim vyuziti poc¢itatovych
médii a dalkové komunikaci

vznik a vyvoj on-line sluzeb



systematicky pfistup k dalSimu vzdélavani odbornych pracovniki, jeho koordinace,
zajisténi supervize, podpora dalsi specializace odbornych pracovniki poradenského
systému, ziskavani a prohlubovani zkusenosti ve vyuzivani ICT technologii

umoznit uzivateli poradenskych sluzeb vyuzivat potencialu vSech odbornika
pusobicich v jednotlivych poradenskych zatizenich na izemi kraje

nabizet a realizovat vzdélavaci akce dle aktualnich potieb a zajmu ze strany
pedagogickych pracovnikt Usteckého kraje

posilovat moznost ucinngjs$i obhajoby potieb uzivatell i poskytovateli poradenskych
a preventivnich sluzeb

v néavaznosti na koncepci poskytovani poradenskych sluzeb 1x ro¢né vyhodnocovat
zabezpecCeni téchto sluzeb na Uzemi kraje ve zvlastnim oddile vyrocni zpravy
0 Skolstvi v kraji

fizenim z jednoho centra umoznit efektivnéjSi koordinaci ¢innosti nejen
v odloucenych pracovistich, ale nepifimo i ve Skolach (vCetné operativnéjsiho
zastupovani dlouhodobé nemocnych pracovnikil)

operativnéjsi vyuzivani potencialu odbornikti ptisobicich v jednotlivych odloucenych
pracovistich PPP UK

kvalitnim a systematickym vzdélavanim pracovnikli rozSifovat jejich odbornou
zpusobilost s cilem umoziujicim univerzalngjsi vyuziti poradenskych pracovnikli

zachovani otevienosti poradenského systému, kterda umoziuje trvalé zaclenéni
a koordinaci poradenskych sluzeb poskytovanych Skolskymi 1 neSkolskymi
organizacemi

ziskavani mimorozpocétovych zdroji financovani (Géelové dotace, granty, projekty

apod.)



